
GENEL AYDINLATMA METNİ 
 

ETKI ÇEMBERLERI VAKFI (“Vakıf”) ilgili 

kişilere ait işlenen kişisel verilerin Anayasa, 6698 sayılı 

Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“Kanun”), ilgili 

yasal mevzuat ve Kişisel Verileri Koruma Kurulu 

(“Kurul”) tarafından alınmış ve alınacak kararlara 

uygun olarak işlenmesine, toplanmasına, aktarılmasına, 

muhafaza edilmesine ve silinmesine önem gösterir.  

1. VERİ SORUMLUSUNA İLİŞKİN BİLGİLER 

ETKI ÇEMBERLERI VAKFI, “Veri 

Sorumlusu”dur. 

2. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMAÇLARI 

Vakfımız, Anayasa’nın 20’nci maddesinin 

3’üncü fıkrası ve Kanunun 4’üncü maddesine uygun 

olarak, hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun; doğru 

ve gerektiğinde güncel; belirli, açık ve meşru amaçlar 

güderek; amaçla bağlantılı, sınırlı ve ölçülü bir biçimde 

kişisel veri işleme faaliyetinde bulunmaktadır. Kişisel 

verileri ilgili yasal düzenlemeyle öngörülen veya kişisel 

veri işleme amacının gerektirdiği süre kadar muhafaza 

etmektedir. Kişisel veri kategorileri ve işlenme 

amaçları aşağıda sıralanmıştır. 

 

3. KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMA AMAÇLARI 

VE ALICI GRUPLARI 

Vakıf hukuki yükümlülüklerinin yerine 

getirilmesi, bu yükümlülükler ve Statü uyarınca 

gösterdiği faaliyetlerin doğrudan veya dolaylı olarak 

aktarımı gerektirmesi hallerinde, yukarıda belirtilen 

kişisel verilerin işlenme amaçları ile sınırlı olarak kişisel 

verileri aktarabilmektedir. 

 

Vakıf kişisel verilerin aktarıldığı alıcı gruplarını 

kişisel veri sahibine bildirmektedir. Buna göre genel alıcı 

grupları aşağıda sayılmıştır: 

 
• Yetkili Kamu Kurum ve Kuruluşları 

• Yargı Organları 

• Hizmet Sağlayıcıları 

• Banka (Gerçek kişiler veya özel hukuk tüzel kişileri) 

• Bağışçılar 

• Dış Denetçiler 

• Muhasebeci 

• Hukuk Danışmanı 

• Danışmanlık Şirketi 

GENERAL CLARIFICATION TEXT 
 

ETKI ÇEMBERLERI VAKFI (“Foundation”) 

places importance to processing, collecting, transferring, 

storage and deletion the personal data of the persons 

concerned in accordance with the Constitution, the Law 

on the Protection of Personal Data No.6698 (the "Law"), 

the relevant legislation and the decisions taken and to be 

taken by the Personal Data Protection Board ("Board").  

1. INFORMATION ON DATA CONTROLLER 

ETKI ÇEMBERLERI VAKFI is the “Data 

Controller” 

2. PURPOSES OF PROCESSING THE PERSONAL 

DATA 

Our Foundation is engaged in processing 

personal data in a purposeful, limited and measured 

manner in accordance with the third paragraph of 

Article 20 of the Constitution and Article 4 of the Law, 

in accordance with the law and the rules of honesty; 

being accurate and up-to-date when necessary; and by 

pursuing specific, explicit and legitimate purposes. It 

retains personal data for the period stipulated by the 

relevant legal regulation or required for the purpose of 

processing personal data. Categories of personal data 

and processing purposes are listed below. 

3. PURPOSES OF TRANSFERRING PERSONAL 

DATA AND RECIPIENT GROUPS 

The Foundation may transfer personal data 

limited to the purposes of processing the above-

mentioned personal data if the fulfillment of its legal 

obligations and its activities performed in accordance 

with the obligations and its Status require the direct or 

indirect transfer of the data. 

 

The Foundation notifies the recipient groups to 

whom personal data is transferred to the personal data 

owner. Accordingly, the general recipient groups are 

listed below: 
• Authorized Public Institutions and Organizations 

• Judicial Bodies 

• Service Providers 

• Bank (Real persons or private law legal entities) 

• Grantors 

• External Auditors 

• Accountant 

• Legal Consultant 



 

4. KİŞİSEL VERİLERİN TOPLANMA 

YÖNTEMLERİ VE HUKUKİ SEBEPLERİ 

İlgili kişilere ait kişisel veriler, e-posta, telefon, 

internet sitesi, arşiv veya elektronik ortamda tutulan 

formlar ve tutanaklar gibi vasıtalarla otomatik ve 

otomatik olmayan yöntemlerle sözlü, yazılı veya 

elektronik ortamda toplanmaktadır. 

 

Kişisel verilerin işlenmesinde dayanılan hukuki sebepler 

aşağıdaki gibidir: 

 
• Açık Rıza, 

• Veri sorumlusunun sözleşmesel yükümlülüklerini 

yerine getirebilmesi için zorunlu olması,  

• 5237 sayılı Kanun, 6331 sayılı Kanun, 4857 sayılı 

Kanun,5253 sayılı Kanun, 6098 sayılı 

Kanun,2559 sayılı Kanun, 5510 sayılı Kanun, 

4447 sayılı Kanun, 6537 sayılı Kanun, 

İşyerlerinde Acil Durumlar Hakkında Yönetmelik 

ve ilgili mevzuat 

• Veri sorumlusunun meşru menfaati 

• İş Sözleşmesi ve İşyeri düzenlemeleri 

• Sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan 

doğruya ilgili şekilde sözleşmenin taraflarına ait 

kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması 

• ETKI ÇEMBERLERI VAKFI SENEDİ 

 

5. İLGİLİ KİŞİLERİN KANUN KAPSAMINDAKİ 

HAKLARI 

Kanunun 11’inci maddesi uyarınca herkes 

Vakfa başvurarak kendisiyle ilgili kişisel verilerin 

işlenip işlenmediğini öğrenebilir, kişisel verileri 

işlenmişse buna ilişkin bilgi talep edebilir, kişisel 

verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun 

kullanılıp kullanılmadığını 

öğrenebilir, yurt içinde veya yurt dışında kişisel 

verilerinin aktarıldığı kişileri öğrenebilir, kişisel 

verilerin eksik veya yanlış işlenmesi halinde bunların 

düzeltilmesini isteyebilir. Ayrıca Kanunun 7’nci 

maddesi çerçevesinde kişisel verilerinin silinmesi ya da 

yok edilmesini isteyebilir, eksik veya yanlış işleme 

düzeltilmişse ya da silme, yok etme veya anonim hale 

getirme işlemleri yapılmışsa bu durumun, verinin 

aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteyebilir ya 

da kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi 

sebebiyle zarara uğraması halinde zararının 

giderilmesini isteyebilir. 

 

 

• Consultancy Company 

4. PERSONAL DATA COLLECTION METHODS 

AND LEGAL REASONS 

Personal data of the persons concerned are 

collected verbally, in writing or electronically by means 

of automatic and non-automatic methods such as e-mail, 

telephone, website, archive or electronic forms and 

minutes. 

 

Legal reasons for processing personal data are as 

follows: 

 

• Explicit Consent, 

• That it is mandatory for the data controller to 

fulfill its contractual obligations,  

• Law No. 5237, Law No. 6331, Law No. 4857, 

Law No. 5253, Law No. 6098, Law No. 2559, 

Law No. 5510, Law No. 4447, Law No. 6537, 

Regulation on Emergencies at Workplaces and 

related legislation 

• Legitimate interest of data controller 

• Employment Contract and Workplace regulations 

• Requirement to process personal data belonging 

to the parties of the contract directly related to the 

establishment or execution of the contract 

• DEED OF ETKI ÇEMBERLERI VAKFI 

 

5. RIGHTS OF PERSONS CONCERNED UNDER 

THE LAW 

In accordance with Article 11 of the Law, by 

making an application to the Foundation, each person 

has the right to learn whether their personal data are 

processed, request information on personal data if it has 

been processed, learn the purpose of processing 

personal data and whether  

they are used appropriately for their purpose, know the 

third parties to whom the personal data are transferred 

in the country or abroad and request correction of 

personal data if it is incomplete or improperly 

processed. Furthermore, within the frame of Article 7 

of the Law, they have the right to request that personal 

data be deleted and destroyed, request that personal data 

be deleted, destroyed or anonymized in the event that 

the reasons for its processing are removed, and to 

request that the third party be informed of the 

transaction, and claim compensation of the damages 

that they suffer from in case of the processing of their 

personal data in contravention of the law. 

 



Başvuru yazılı olarak veya Kişisel Verilerin 

Korunması Kurulu tarafından belirlenen diğer 

yöntemlerle veri sorumlusuna iletilmelidir. Bu itibarla 

yazılılık koşulu kapsamında, işbu başvuru formunun 

tamamlanmış imzalı bir örneği başvurucunun Vakfın 

internet sitesinde yayımladığı açık adresine bizzat 

başvurması ve kimliğinin teyit olunması, noter 

marifetiyle veya başka şekillerde iletilebilir; yahut yine 

başvuruyu yapan ilgili kişinin kimlik teyidinin 

yapılmasının mümkün olduğu hallerde Kanun ve ilgili 

mevzuat ile belirlenen diğer usullerle ETKI 

ÇEMBERLERI VAKFI’YA ulaştırılabilir. 

 
 

The application must be submitted to the data 

controller in writing or by other methods determined by 

the Personal Data Protection Board. In accordance with 

the condition of written format in this respect, the 

applicant can submit a completed and signed copy of 

this application form personally to the address of the 

Foundation published on its webpage with the proof of 

his/her identity or the application can be submitted via 

notaries or by other manners; or if it is possible to 

confirm the identity of the person concerned who 

submitted the application, it may be delivered to the 

ETKI ÇEMBERLERI VAKFI via other procedures 

determined by the Law and the relevant legislation.  

     
 
 

 

 



 
Veri Kategorisi Kişisel Veri İşleme Amacı Data Category Purpose of Processing Personal Data 

 
 
 

Kimlik Bilgileri 

Verilerin doğruluğunun teyidi, Sözleşme 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Finans Ve Muhasebe 

İşlerinin Yürütülmesi, Hukuk İşlerinin Takibi 

ve Yürütülmesi, Çalışan Adayı / Stajyer / 

Öğrenci Seçme Ve Yerleştirme Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Verilerin doğruluğunun teyidi, 

Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi, Finans Ve 

Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, Hukuk 

İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi,Faaliyetlerin 

Mevzuata Uygun Yürütülmesi, Eğitim 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi, İletişim 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Yabancı Personel 

Oturma ve Çalışma İzin İşlemleri, Çalışanlar 

İçin İş Akdi ve Mevzuat Kaynaklı 

Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, , Yetkili 

Kişi, Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, 

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yürütülmesi, İş 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, 

Verilerin Doğruluğunun Teyidi, Çalışan Özlük 

Dosyası Oluşturma, Acil durum Yönetim 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Hukuk İşlerinin 

Takibi Ve Yürütülmesi, Bilgi Güvenliği 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Faaliyetlerin 

Mevzuata Uygun Yürütülmesi, İş 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, , Talep 

/ Şikayetlerin Takibi, Veri Sorumlusu 

Operasyonlarının Güvenliğinin Temini, 

Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Mal / 

Hizmet Satın Alım Süreçlerinin Yürütülmesi, 

Konaklama ve Uçuş Düzenlemelerinin 

Yapılması, Ödeme Süreçlerinin 

Tamamlanması, Terörle Mücadele Kapsamında 

Güvenlik Kontrollerinin Yapılması, Ziyaretçi 

Kayıtlarının Oluşturulması Ve Takibi, Fiziksel 

Mekan Güvenliğinin Temini, Okul çocukları 

için yardım / Ulaşım desteği sağlama, Sosyal 

Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin 

Yürütülmesi, Lise öğrencilerine nakdi yardım 

sağlanması, Gerekli Yasal İzinlerin Alınması, 

Etkinlik Mekanının Kiralanması/Randevu 

Alınması, Ziyaretçi Kayıtlarının Oluşturulması 

Ve Takibi, Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 

Organizasyon Ve Etkinlik Yönetimi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Identity 
Information 

Confirmation of Data Accuracy, Execution of 

Contractual Processes, Execution of Finance 

and Accounting Works, Follow-Up and 

Execution of Legal Affairs, Execution of 

Employee Candidate / Intern / Student 

Selection and Placement Processes, 

Confirmation of Data Accuracy, Execution of 

Contractual Processes, Execution of Finance 

and Accounting Works, Follow-Up and 

Execution of Legal Affairs, Execution of 

Activities in accordance with the Legislation, 

Execution of Training Processes, Execution of 

Communication Processes, Work and 

Residence Permit Procedures for Foreign 

Personnel, Fulfillment of Obligations Arising 

from the Employment Contract and 

Legislation for Employees, Providing 

Information to Authorized Persons, 

Institutions and Organizations, Execution of 

Audit / Ethical Activities, Execution / 

Inspection of Work Related Processes, 

Confirmation of Data Accuracy, Creating an 

Employee Personal File, Execution of 

Emergency Management Processes, Follow-

Up and Execution of Legal Affairs, Execution 

of Information Security Processes, Execution 

of Activities in accordance with the 

Legislation, Execution / Inspection of Work 

Related Processes, Follow up of Requests / 

Complaints, Ensuring the Security of Data 

Controller Operations, Execution of 

Managerial Processes, Carrying out the 

Processes of Purchasing Goods / Services, 

Making Accommodation and Flight 

Arrangements, Completing Payment 

Processes, Conducting Security Checks as part 

of Fight Against Terrorism, Creating and 

Tracking Visitor Registries, Ensuring the 

Security of Physical Environment, Providing 

assistance/transportation support for school 

children, Conducting Social Responsibility 

and Civil Society Activities, Providing cash 

aid to high school students, Obtaining the 

Necessary Legal Permissions, Renting the 

Event Venue/Making Appointments, Creating 

and Tracking Visitor Registries, Conducting 

Training Activities, Organization and Event 

Management 

 



 
 
 
İletişim 
Bilgileri Çalışanlar İçin İş Akdi Ve Mevzuattan 

Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, Hukuk İşlerinin 

Takibi Ve Yürütülmesi, Faaliyetlerin Mevzuata 

Uygun Yürütülmesi, Bilgi Güvenliği 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Faaliyetlerin 

Mevzuata Uygun Yürütülmesi, İş 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, Hukuk 

İşlerinin Takibi Ve Yürütülmesi, Talep / 

Şikayetlerin Takibi, Veri Sorumlusu 

Operasyonlarının Güvenliğinin Temini, 

Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Mal / 

Hizmet Satın Alım Süreçlerinin Yürütülmesi, 

Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi, Terörle 

Mücadele Kapsamında Güvenlik 

Kontrollerinin Yapılması, İletişim 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Okul çocukları 

için yardım / Ulaşım desteği sağlama, İş 

(Yardım) Faaliyetlerinin Yürütülmesi / 

Denetimi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun 

Yürütülmesi, Sosyal Sorumluluk Ve Sivil 

Toplum Aktivitelerinin Yürütülmesi, Ziyaretçi 

Kayıtlarının Oluşturulması Ve Takibi, Eğitim 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Organizasyon Ve 

Etkinlik Yönetimi, Çalışan Özlük Dosyası 

Oluşturma, Çalışanlar İçin Yan Haklar Ve 

Menfaatleri Süreçlerinin Yürütülmesi, Mülakat 

Süreçlerinin Yürütülmesi, İletişim 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Sözleşme 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Çalışan Adayı / 

Stajyer / Öğrenci Seçme Ve Yerleştirme 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Çalışan Adaylarının 

Başvuru Süreçlerinin Yürütülmesi, 

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi, 
Mülakat Süreçlerinin Yürütülmesi, Yabancı 

Personel Çalışma Ve Oturma İzni İşlemleri 

 
 
 
Contact 
Information 

Fulfillment of Obligations Arising from the 

Employment Contract and Legislation for 

Employees, Execution of Emergency 

Management Processes, Providing 

Information to Authorized Persons, 

Institutions and Organizations, Follow-Up 

and Execution of Legal Affairs, Execution of 

Activities in accordance with the Legislation, 

Execution of Information Security Processes, 

Execution of Activities in accordance with the 

Legislation, Execution / Inspection of Work 

Related Processes, Follow-Up and Execution 

of Legal Affairs, Follow up of Requests / 

Complaints, Ensuring the Security of Data 

Controller Operations, Execution of 

Managerial Processes, Carrying out the 

Processes of Purchasing Goods / Services, 

Execution of Contractual Processes, 

Conducting Security Checks as part of Fight 

Against Terrorism, Execution of 

Communication Processes, Providing 

assistance/transportation support for school 

children, Execution / Inspection of Work 

Related (Donation) Activities, Execution of 

Activities in accordance with the Legislation, 

Conducting Social Responsibility and Civil 

Society Activities, Creating and Tracking 

Visitor Registries, Conducting Training 

Activities, Organization and Event 

Management, Creating an Employee Personal 

File, Carrying out the Processes of Vested 

Benefits and Interests for Employees, 

Execution of Interview Processes, Execution 

of Communication Processes, Execution of 

Contractual Processes, Execution of 

Employee Candidate / Intern / Student 

Selection and Placement Processes, Execution 

of Application Processes for Employee 

Candidates, Execution of Activities in 

accordance with the Legislation, Execution of 

Interview Processes, Work and Residence 

Permit Procedures for Foreign Personnel 
Görsel ve 
İşitsel Kayıtlar 

Çalışanlar İçin İş Akdi Ve Mevzuattan 

Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, Hukuk İşlerinin 

Takibi Ve Yürütülmesi, Mal / Hizmet Satın 

Alım Süreçlerinin Yürütülmesi, Sözleşme 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Tarafların hukuki 

güvenliğinin teminat altına alınması, Finans ve 

Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, Çalışan 

Adayı / Stajyer / Öğrenci Seçme Ve 

Yerleştirme Süreçlerinin Yürütülmesi, 

Verilerin doğruluğunun teyidi, Sözleşme 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Finans Ve 

Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, Hukuk 

İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi,Faaliyetlerin 

Mevzuata Uygun Yürütülmesi, Çalışan Özlük 

Dosyası Oluşturma 

Visual and 
Auditory 
Recordings 

Fulfillment of Obligations Arising from the 

Employment Contract and Legislation for 

Employees, Execution of Emergency Management 

Processes, Providing Information to Authorized 

Persons, Institutions and Organizations, Follow-Up 

and Execution of Legal Affairs, Carrying out the 

Processes of Purchasing Goods / Services, 

Execution of Contractual Processes, Ensuring the 

legal security of the parties, Execution of Finance 

and Accounting Works, Execution of Employee 

Candidate / Intern / Student Selection and 

Placement Processes, Confirmation of Data 

Accuracy, Execution of Contractual Processes, 

Execution of Finance and Accounting Works, 

Follow-Up and Execution of Legal Affairs, 

Execution of Activities in accordance with the 

Legislation, Creating Employee Personal File 



Mesleki 
Deneyim 

Çalışanlar İçin İş Akdi Ve Mevzuattan 

Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, Hukuk İşlerinin 

Takibi Ve Yürütülmesi, Verilerin 

doğruluğunun teyidi, Mal / Hizmet Satın Alım 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Sözleşme 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Faaliyetlerin 

Mevzuata Uygun Yürütülmesi, Çalışanlar İçin 

İş Akdi ve Mevzuat Kaynaklı Yükümlülüklerin 

Yerine Getirilmesi, Faaliyetlerin Mevzuata 

Uygun Yürütülmesi, Çalışanlar İçin Yan 

Haklar Ve Menfaatleri Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Görevlendirme Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Yabancı Personel Çalışma Ve 

Oturma İzni İşlemleri, Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, Ücret 

Politikasının Yürütülmesi 

Professional 
Experience 

Fulfillment of Obligations Arising from the 

Employment Contract and Legislation for 

Employees, Execution of Emergency 

Management Processes, Providing 

Information to Authorized Persons, 

Institutions and Organizations, Follow-Up 

and Execution of Legal Affairs, Confirmation 

of Data Accuracy, Carrying out the Processes 

of Purchasing Goods / Services, Execution of 

Contractual Processes, Execution of Activities 

in accordance with the Legislation, 

Fulfillment of Obligations Arising from the 

Employment Contract and Legislation for 

Employees, Execution of Activities in 

accordance with the Legislation, Carrying out 

the Processes of Vested Benefits and Interests 

for Employees, Execution of Assignment 

Processes, Work and Residence Permit 

Procedures for Foreign Personnel, Providing 

Information to Authorized Persons, 

Institutions and Organizations, Conducting 

the Wage Policy 
Sağlık Bilgileri Çalışanlar İçin İş Akdi Ve Mevzuattan 

Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, Hukuk İşlerinin 

Takibi Ve Yürütülmesi, İş (Yardım) 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, 

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi, 

Sosyal Sorumluluk Ve Sivil Toplum 

Aktivitelerinin Yürütülmesi   

Medical 
Condition 
Information 

Fulfillment of Obligations Arising from the 

Employment Contract and Legislation for 

Employees, Execution of Emergency 

Management Processes, Providing 

Information to Authorized Persons, 

Institutions and Organizations, Follow-Up 

and Execution of Legal Affairs, Execution / 

Inspection of Work Related (Donation) 

Activities, Execution of Activities in 

accordance with the Legislation, Conducting 

Social Responsibility and Civil Society 

Activities   
Finans Lise öğrencilerine nakdi yardım sağlanması, İş 

(Yardım) Faaliyetlerinin Yürütülmesi / 

Denetimi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun 

Yürütülmesi, Sosyal Sorumluluk Ve Sivil 

Toplum Aktivitelerinin Yürütülmesi, Türk Dili 

Eğitimi ve Mesleki Kursların Verilmesi, 

Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Öğrenim 

Kapasitesini Geliştirmeye Yönelik Eğitimlerin 

Yürütülmesi, İş (Yardım) Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi / Denetimi, Faaliyetlerin 

Mevzuata Uygun Yürütülmesi, Sosyal 

Sorumluluk Ve Sivil Toplum Aktivitelerinin 

Yürütülmesi, Mal / Hizmet Satın Alım 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Finans ve Muhasebe 

İşlerinin Yürütülmesi  

 
 
 
 
 
 
 
 

Finance Providing cash aid to high school students, 

Execution / Inspection of Work Related 

(Donation) Activities, Execution of Activities 

in accordance with the Legislation, 

Conducting Social Responsibility and Civil 

Society Activities, Providing Turkish 

Language Education and Vocational Courses, 

Conducting Training Processes, Conducting 

Trainings to Improve Learning Capacity, 

Execution / Inspection of Work Related 

(Donation) Activities, Execution of Activities 

in accordance with the Legislation, 

Conducting Social Responsibility and Civil 

Society Activities, Carrying out the Processes 

of Purchasing Goods / Services, Execution of 

Finance and Accounting Works  

 



Özlük Bilgi Güvenliği Süreçlerinin Yürütülmesi, 

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi, İş 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, Hukuk 

İşlerinin Takibi Ve Yürütülmesi, Talep / 

Şikayetlerin Takibi, Veri Sorumlusu 

Operasyonlarının Güvenliğinin Temini, 

Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, 
Çalışanlar İçin İş Akdi ve Mevzuat Kaynaklı 

Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, Finans 

Ve Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, . Hukuk 

İşlerinin Takibi Ve Yürütülmesi, Yetkili Kişi, 

Kurum Ve Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, 
Verilerin doğruluğunun teyidi, Çalışanlar İçin 

Yan Haklar Ve Menfaatleri Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Görevlendirme Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Yabancı Personel Çalışma Ve 

Oturma İzni İşlemleri, Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, Ücret 

Politikasının Yürütülmesi, Denetim / Etik 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi, İş Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi / Denetimi, Çalışan Özlük 

Dosyası Oluşturma 

Personal File Execution of Information Security Processes, 

Execution of Activities in accordance with the 

Legislation, Execution / Inspection of Work 

Related Activities, Follow-Up and Execution 

of Legal Affairs, Follow up of Requests / 

Complaints, Ensuring the Security of Data 

Controller Operations, Execution of 

Managerial Processes, Fulfillment of 

Obligations Arising from the Employment 

Contract and Legislation for Employees, 

Execution of Finance and Accounting Works, 

. Follow-Up and Execution of Legal Affairs, 

Providing Information to Authorized Persons, 

Institutions and Organizations, Confirmation 

of Data Accuracy, Carrying out the Processes 

of Vested Benefits and Interests for 

Employees, Execution of Assignment 

Processes, Work and Residence Permit 

Procedures for Foreign Personnel, Providing 

Information to Authorized Persons, 

Institutions and Organizations, Conducting 

the Wage Policy, Execution of Audit / Ethical 

Activities, Execution / Inspection of Work 

Related Activities, Creating Employee 

Personal File 
Diğer Bilgiler Çalışanlar İçin İş Akdi Ve Mevzuattan 

Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, 

Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Yetkili Kişi, Kurum Ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, Hukuk İşlerinin 

Takibi Ve Yürütülmesi, Faaliyetlerin Mevzuata 

Uygun Yürütülmesi, Bilgi Güvenliği 

Süreçlerinin Yürütülmesi, Faaliyetlerin 

Mevzuata Uygun Yürütülmesi, İş 

Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, Hukuk 

İşlerinin Takibi Ve Yürütülmesi, Talep / 

Şikayetlerin Takibi, Veri Sorumlusu 

Operasyonlarının Güvenliğinin Temini, 

Yönetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, Mal / 

Hizmet Satın Alım Süreçlerinin Yürütülmesi, 

Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi, Tarafların 

hukuki güvenliğinin teminat altına alınması, 
Konaklama ve Uçuş Düzenlemelerinin 

Yapılması, Ödeme Süreçlerinin 

Tamamlanması, Türk Dili Eğitimi ve Mesleki 

Kursların Verilmesi, Eğitim Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi, Öğrenim Kapasitesini 

Geliştirmeye Yönelik Eğitimlerin Yürütülmesi, 
Lise öğrencilerine nakdi yardım sağlanması, İş 

(Yardım) Faaliyetlerinin Yürütülmesi / 

Denetimi, Faaliyetlerin Mevzuata Uygun 

Yürütülmesi, Sosyal Sorumluluk Ve Sivil 

Toplum Aktivitelerinin Yürütülmesi, Finans ve 

Muhasebe İşlerinin Yürütülmesi, Yabancı 

Personel Çalışma Ve Oturma İzni İşlemleri, 

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yürütülmesi 

Other 
Information 

Fulfillment of Obligations Arising from the 

Employment Contract and Legislation for 

Employees, Execution of Emergency 

Management Processes, Providing 

Information to Authorized Persons, 

Institutions and Organizations, Follow-Up 

and Execution of Legal Affairs, Execution of 

Activities in accordance with the Legislation, 

Execution of Information Security Processes, 

Execution of Activities in accordance with the 

Legislation, Execution / Inspection of Work 

Related Activities, Follow-Up and Execution 

of Legal Affairs, Follow up of Requests / 

Complaints, Ensuring the Security of Data 

Controller Operations, Execution of 

Managerial Processes, Carrying out the 

Processes of Purchasing Goods / Services, 

Execution of Contractual Processes, Ensuring 

the legal security of the parties, Making 

Accommodation and Flight Arrangements, 

Completing Payment Processes, Providing 

Turkish Language Education and Vocational 

Courses, Conducting Training Processes, 

Conducting Trainings to Improve Learning 

Capacity, Providing cash aid to high school 

students, Execution / Inspection of Work 

Related (Donation) Activities, Execution of 

Activities in accordance with the Legislation, 

Conducting Social Responsibility and Civil 

Society Activities, Execution of Finance and 

Accounting Works, Work and Residence 

Permit Procedures for Foreign Personnel, 

Execution of Activities in accordance with the 

Legislation 



 


